Colegio Oficial de Enfermeria de Cuenca

CONVOCATORIA PROVISION DE PLAZAS

COMISION DEONTOLOGICA DEL COLEGIO OFICIAL DE ENFERMERIA DE CUENCA

De acuerdo con los Estatutos del Colegio Oficial de Enfermeria de Cuenca, uno de los fines esenciales
es ordenar la actividad profesional de los colegiados, estableciendo dentro de sus funciones: velar por la
ética, deontologia y dignidad profesional, conciliando sus intereses con el interés social y los derechos
de los ciudadanos.

Para ello se constituye la Comisiéon Deontoldgica como un érgano creado por el Colegio Oficial de
Enfermeria de Cuenca que tiene como fines servir de apoyo, estudio, consulta y asesoramiento en todas
las cuestiones y asuntos relacionados con el ejercicio de la profesion de enfermeria en materia de ética
y deontologia profesional. Su objetivo prioritario sera la promocién y el desarrollo de la deontologia
profesional. Entre sus funciones principales destacan:

Asesorar a la Junta de Gobierno en materia de normas éticas y legales en los casos o situaciones
que lo requieran.

Hacer llegar a la Junta de Gobierno propuestas relacionadas con la ética y la deontologia
profesional.

Publicar textos de informacidn y / o divulgacion de los temas relacionados con la ética enfermera,
la deontologia y la bioética.

Tomar posicién en las situaciones de conflicto ético relacionadas con la atencién enfermera.

Promover la organizacion de actos, reuniones cientificas y eventos relacionados con la ética
enfermera.

Ser érgano de consulta para las enfermeras en la defensa de los derechos como profesionales.

Velar por que los aspectos éticos estén presentes en todas las actividades formativas y
divulgadoras que se lleven a cabo desde el Colegio.

Velar por el mantenimiento de la dignidad de la profesién y dar respuesta a las situaciones de
vulneracion, discriminacion o trato en los medios de comunicacion.

Evaluar y hacer propuestas de mejora o enmiendas en relacién con la ética, de los textos que se
emitan desde el Colegio.
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e Dinamizar y dar a conocer el Cédigo de Etica Profesional para dar respuesta a la evolucién del
ejercicio profesional y a la evolucion de la sociedad en materia de salud y proponer las
modificaciones pertinentes.

e Evaluar denuncias de presuntas vulneraciones del Cogido de Etica Profesional por parte de las
enfermeras.

e Mantener la relacién con las Comisiones de Bioética de los centros sanitarios y de Gobierno de
Castilla La Mancha.

e Redactar elinforme anual y/o la memoria de las actividades de la Comisién.

e Colaborar con otras instituciones sanitarias y otros Colegios Profesionales en el desarrollo de la
ética en la practica clinica diaria.

Requisitos para poder concurrir en la convocatoria.
Para poder pertenecer a la Comision se exigira:

a) Encontrarse en el ejercicio profesional, en cualquiera de sus formas, y contar con una
experiencia de al menos cinco anos.

b) Acreditar el cumplimiento de las normas de colegiacion para el ejercicio profesional, estando
colegiado con al menos una antigliedad de cinco afos.

c) No estar incurso en expediente disciplinario o en un procedimiento judicial penal, ni haber sido
separado de la profesién o de cargo publico alguno o sancionados en via penal, civil, administrativa o
deontolégica.

e) No podran participar en el proceso de seleccion los miembros de la Junta de Gobierno o
cualquier érgano de gobierno de las distintas corporaciones de esta Organizacién Colegial.

Criterios de seleccién:
La eleccion de las candidatas y los candidatos se realizara conforme a los siguientes criterios.
e Formacion en ética, bioética y deontologia.

e Haber participado en comisiones deontoldgicas o experiencia en ética y bioética (comités de
ética).
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e Formacidén académica: titulaciones obtenidas, especialidades, cursos, postgrados, master,
doctorado, conocimiento del area al que pertenece que pueda tener relacién o aplicacién en la
Deontologia Enfermera.

e Experiencia profesional en las distintas areas: asistencial, docencia, investigacion o gestion.

Plazos y presentacion de las candidaturas

El plazo de presentacion de candidaturas serda de un mes desde la fecha de publicacién de la
convocatoria.

Los requisitos expuestos en el expediente curricular de cada candidato/a deben estar acreditados
documentalmente, debiéndose presentar todos los documentos dentro del referido plazo de
presentacion de candidaturas.

Composicion y seleccion de las candidaturas
La Comision Deontoldgica constara de un minino de cinco miembros y un maximo de siete.

Los criterios seran baremados, debiéndose tener en cuenta, a la hora de realizar la seleccién de las
candidatas y los candidatos, la variedad en la composicion de la Comision (perfil profesional).

Los miembros de la Comision Deontolégica seran elegidos por la Junta de Gobierno, mediante acuerdo
que adopte a tal efecto.

Los miembros designados tomaran posesion de sus cargos en el plazo de quince dias desde la
publicacién del acuerdo de la Junta de Gobierno, teniendo su mandato una duracién de 5 anos desde el
acto de toma de posesion, con posibilidad de renovacién (con un limite de dos mandatos continuos).
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